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Fecha:

ORIGINAL ALCANZADO

(1) (2)

INDICADOR

Porcentaje de artículos científicos publicados 

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
46.7 65.0

VARIABLE 1 
Artículos científicos de impacto alto publicados en 

revistas (niveles III a VII) en el periodo 
14 26

VARIABLE 2
Artículos científicos totales publicados en revistas 

(niveles I a VII) en el periodo 
30 40

ORIGINAL ALCANZADO

(1) (2)

INDICADOR

Promedio de artículos de impacto alto publicados 

por investigadores institucionales de alto nivel 

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 

0.3 0.6

VARIABLE 1 

Artículos científicos de impacto alto publicados en 

revistas (niveles III a VII, de acuerdo a la clasificación 

cualitativa del Sistema Institucional de Investigadores) 

en el periodo 

14 26

VARIABLE 2

Número total de investigadores vigentes en el Sistema 

Institucional (D,E y F)  más investigadores vigentes en 

el SNI, en el periodo
44 44

REPORTE VERSIÓN REGISTRADA ANTE SHCP

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

5

0.3 200.0

No.

de 

Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR

META VARIACIÓN

No.

de 

Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR

META VARIACIÓN

OTROS MOTIVOS. CUANDO APLIQUE, SEÑALARÁ LOS FACTORES PRESUPESTALES QUE AFECTARON EL DESARROLLO DEL 

INDICADOR

CAUSA: El indicador al final del período que se reporta tuvo un cumplimiento del 200.0 por ciento que lo sitúa en el semáforo 

de cumplimiento en color rojo debido al impacto positivo que ha tenido la capacitación de los investigadores tales como: el 

programa de capacitación de la Dirección de Investigación; el apoyo brindado por el Instituto para la asisitencia a Congresos; 

el incremento de la calidad científica de nuestro Congreso Internacional en Rehabilitación. 

EFECTO: El principal efecto que se produce en la población beneficiaria del programa por la variación registrada es elevar el 

nivel de calidad de la investigación en el Instituto.

OTROS MOTIVOS. CUANDO APLIQUE, SEÑALARÁ LOS FACTORES PRESUPESTALES QUE AFECTARON EL DESARROLLO DEL 

INDICADOR

EXPLICACIÓN DE VARIACIONESABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

EXPLICACIÓN DE VARIACIONES

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN SUPERIOR O INFERIOR AL 15 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERÍODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERÍODO EN AMBAS 

VARIABLES, SE DEBERÁ INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANÁLISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SÓLO DEL INDICADOR.

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

AVANCE DE METAS PERÍODO ENERO JUNIO 2016 

Instituto Nacional de Rehabilitación Luis Guillermo Ibarra Ibarra

20/04/2017 12:20

4

18.3 139.2

CAUSA: El indicador al final del período que se reporta tuvo un cumplimiento del 139.2 por ciento que lo sitúa en el 

sempaforo de cumplimiento color rojo debido al impacto positivo que ha tenido la capacitación de los investigadores tales 

como: el programa de capacitación de la Dirección de Investigación; el apoyo brindado por el Instituto para la asisitencia a 

Congresos; el incremento de la calidad científica de nuestro Congreso Internacional en Rehabilitación. 

EFECTO: El principal efecto que se produce en la población beneficiaria del programa por la variación registrada es elevar el 

nivel de calidad de la investigación en el Instituto.



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinación de Proyectos Estratégicos

REPORTE VERSIÓN REGISTRADA ANTE SHCP

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

AVANCE DE METAS PERÍODO ENERO JUNIO 2016 

ORIGINAL ALCANZADO

(1) (2)

INDICADOR

Porcentaje de artículos científicos en colaboración  

FÓRMULA:  VARIABLE1/ VARIABLE2 X 100
100.0 77.5

VARIABLE 1 

Artículos científicos publicados en revistas (I-VII) 

realizados en colaboración con otras instituciones que 

realizan investigación en el periodo
30 31

VARIABLE 2

Total de artículos científicos publicados por la 

institución en revistas (I-VII) en el periodo 30 40

ORIGINAL ALCANZADO

(1) (2)

INDICADOR

Promedio de productos por investigador Institucional

FÓRMULA:  VARIABLE1/ VARIABLE2
0.6 0.4

VARIABLE 1 
Productos totales producidos

50 35

VARIABLE 2 Total de Investigadores institucionales vigentes* 80 92

14

-0.2 66.7

*Considerar la productividad institucional de los investigadores vigentes del SII más investigadores vigentes del SNI 

CAUSA: El indicador al final del período que se reporta tuvo un cumplimiento del 77.5 por ciento que lo sitúa en el semáforo 

de cumplimiento en color rojo debido a  la fatla de recursos presupuestales que ha tenido el Instituto en los últimos 3 años; 

aún así, se espera que a final de año se logre la meta establecida.

EFECTO: El principal efecto que se produce en la población beneficiaria del programa por la variación registrada es menor 

productividad que impacta en menor difusión científica.

OTROS MOTIVOS. CUANDO APLIQUE, SEÑALARÁ LOS FACTORES PRESUPESTALES QUE AFECTARON EL DESARROLLO DEL 

INDICADOR

No.

de 

Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR

META VARIACIÓN
EXPLICACIÓN DE VARIACIONESABSOLUTA %

(2) - (1) (2/1) X 100

13

-22.5 77.5

CAUSA: El indicador al final del período que se reporta tuvo un cumplimiento del 77.5 por ciento que lo sitúa en el semáforo 

de cumplimiento en color rojo debido a una mayor productividad esperada para el período y menor dependcia en 

colaboraciones externas

EFECTO: El principal efecto que se produce en la población beneficiaria del programa por la variación registrada es elevar el 

nivel de los investigadores y la calidad de la investigación en el Instituto.

OTROS MOTIVOS. CUANDO APLIQUE, SEÑALARÁ LOS FACTORES PRESUPESTALES QUE AFECTARON EL DESARROLLO DEL 

INDICADOR

No.

de 

Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR

META VARIACIÓN
EXPLICACIÓN DE VARIACIONESABSOLUTA %

(2) - (1) (2/1) X 100

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN SUPERIOR O INFERIOR AL 15 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERÍODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERÍODO EN AMBAS 

VARIABLES, SE DEBERÁ INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANÁLISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SÓLO DEL INDICADOR.



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinación de Proyectos Estratégicos

REPORTE VERSIÓN REGISTRADA ANTE SHCP

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

AVANCE DE METAS PERÍODO ENERO JUNIO 2016 

ORIGINAL ALCANZADO

(1) (2)

INDICADOR

Porcentaje de ocupación de plazas de investigador

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
88.9 85.2

VARIABLE 1 Plazas de investigador ocupadas en el periodo 72 69

VARIABLE 2 Plazas de investigador autorizadas en el periodo 81 81

15

-3.7 95.8

CAUSA: El indicador al final del período que se reporta tuvo un cumplimiento del 95.8 por ciento que lo sitúa en el semáforo 

de cumplimiento en color verde logrando las metas de acuerdo a lo programado. Sin embargo las plazas de investigador no 

ocupadas derivan por jubilación y renuncia de Investigadores en Ciencias Medicas. 

EFECTO: Se realizaron las metas de acuerdo a lo programado

OTROS MOTIVOS. CUANDO APLIQUE, SEÑALARÁ LOS FACTORES PRESUPESTALES QUE AFECTARON EL DESARROLLO DEL 

INDICADOR

No.

de 

Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR

META VARIACIÓN
EXPLICACIÓN DE VARIACIONESABSOLUTA %

(2) - (1) (2/1) X 100

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN SUPERIOR O INFERIOR AL 15 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERÍODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERÍODO EN AMBAS 

VARIABLES, SE DEBERÁ INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANÁLISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SÓLO DEL INDICADOR.


