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Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinacién de Proyectos Estratégicos

Clave entidad/unidad:

Entidad/unidad:

NDF.

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2018

SALUD

Instituto Nacional de Rehabilitacién Luis Guillermo Ibarra Ibarra

PP: E010 “"FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
. META VARIACION
dZ‘ DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
Ind. () @ (2)-(1) (2/1) X 100
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/
Porcentaje de profesionales de la salud
que concluyeron cursos de educacion El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 114.8 por ciento, que lo sitiia en el semaforo de cumplimiento en
continua color rojo debido a que hubo una disminucién en el nimero de asistentes, no obstante se realizé un mayor nimero de cursos a los
INDICADOR 85.0 97.6 12.6 1148 ! due o una ¢ o ertes, no obe v
programados y el porcentaje de asistentes que recibieron constancia de conclusién fue mayor a lo programado
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X
100
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
- . Derivado de los Itad en el indi para el periodo de reporte, un riesgo ial es la falta de lizaci dé paralos
5 NGmero l;e p rofesmntales_ d(ej lasalud profesionales de la Salud en los cursos de educacién continua
ue recipieron constancia ae
variser (4 Lz . 888 783 -105.0 88.2
conclusién de los cursos de educacion
continua impartida por la institucion
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
- . La accién adoptada para este indicador es contar con mayor difusién de los cursos de educacién continua empleando diferentes medios de
Numero de profesionales de la salud comunicacién
i i los cursos de educacién
inscritos a
VARIABLE 2 A A P 1,045 802 -243.0 76.7
continua realizados por la institucién
durante el periodo reportado
N META VARIACION
d‘;‘ DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
Ind. (1) 2) (2)-(1) (2/1) X 100
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/
Eficaciaen la |mp.::1rt|(:|on. de cursos El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 137.5 por ciento, que lo sittia en el semaforo de cumplimiento en color rojo
de educacion continua debido a que se autorizarén mds cursos a los programados dada la importancia de incorporar formalmente el enfoque de calidad en la atencién
INDICADOR 100.0 137.5 37.5 137.5 otorgada
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X
100
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
Derivado de los Itad btenidos en el indicador para el periodo de reporte, no existe riesgo para la poblacién
8 Namero de cursos de educacion
VARIABLEL |continua impartidos por la institucién 8 11 3.0 137.5
en el periodo
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
La accién ad para este indi es, i las tend recientes en los datos para programar la meta del siguiente periodo
Total de cursos de educacion continua
VARIABLE2 |programados por la institucion en el 8 8 0.0 100.0
mismo periodo

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS{ COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASi QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA
INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema

l6gico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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SALUD

Instituto Nacional de Rehabilitacién Luis Guillermo Ibarra Ibarra

PP: E010 “"FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
. META VARIACION
dZ‘ DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
Ind. () @ (2)-(1) (2/1) X 100
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/
Porlcemaje degartljc'pan.t?S eXtetr.nOS en El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 95.3 por ciento, que lo sittia en el seméforo de cumplimiento en
NDICADOR 0S cursos de educacion continua 60.0 57.2 28 5.3 color verde, sin emk las variacit pr das en las variables obedecen a que ambas variables a pesar de realizarse mas cursos de
FORMULA: VARIABLEL / VARIABLEZ X - - e - los programados en el periodo, la asistencia fue menor.
100
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/
Derivado de los en el il para el periodo de reporte, un riesgo p es la falta de paralos
9 NUumero de participantes externos en profesionales de la Salud en los cursos de educacién continua
VARIABLE1 ||os cursos de educacién continua 627 459 -168.0 73.2
impartidos en el periodo
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
La accién ad para este indicador es, idi las di en los datos para programar la meta del siguiente periodo asi como
Total de participantes en los cursos de fortalecer los mecanismos de difusién de los cursos programados
VARIABLE2 |educacion continua impartidos en el 1,045 802 -243.0 76.7
periodo
. META VARIACION
d: DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
Ind. (1) (2) (2)-(1) (2/1) X 100
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/
Percepcién sobre la calidad de los El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 100.0 por ciento, que lo sitia en el semaforo de cumplimiento en
cursos de educacién continua color verde sin embargo la variacion presentada en las variables obedece a que la asistencia a los cursos de educacién continua fue menos
INDICADOR 9.1 9.1 0.0 100.0 a la programado provocando una menor partici de los profi para ser ; es importante resaltar que la percepcion
FORMULA: VARIABLE1L / VARIABLE2 sobre la calidad es satisfactoria.
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/
Sumatoria de la calificacion manifestada Derivado de los Itad btenidos en el ind para el periodo de reporte, no existe riesgo para la poblacién
por los profesionales de la salud que
10 articipan en cursos de educacion
variaie 1 | Particip ! 955 774 -181.0 81.0
continua (que concluyen en el periodo)
encuestados respecto a la calidad
percibida de los cursos recibidos
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
. La accién ad da para este indicador es, id las jenci en los datos para programar la meta del siguiente periodo asi como
TOta_l qe profesmnalez declia Sall_"f‘i que fortalecer los mecanismos de difusién de los cursos programados
rticipan en r on
VARIABLE 2 part C pan en cursos de eaucacio 1 105 85 20,0 81.0
continua (que concluyen en el periodo)
encuestados

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA
INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema
l6gico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) )
SALUD

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2018

Clave entidad/unidad: NDE
Entidad/unidad: Instituto Nacional de Rehabilitacién Luis Guillermo Ibarra Ibarra
PP: E010 “"FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
. META VARIACION
dz‘ DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
Ind. () ) (2)-(1) (2/1) X 100
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/
Eficacia en la captacion de participantes
acursos El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 76.7 por ciento, que lo sitia en el semaforo de cumplimiento en
de educacién continua color rojo debido que a pesar de realizarse mas cursos de los programados en el periodo, la asistencia fue menor, sin embargo el
INDICADOR 95.0 72.9 -22.1 76.7 . : ihi i J—
porcentaje de asistentes que concluyeron los cursos y recibieron constancia de término fue mayor al programado.
FORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X
100
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/
. . Derivado de los i en el indi para el periodo de reporte el riesgo que se percibe es la falta de actualizacién académica para los
Namero de pmfesmnales de la salud profesionales de la Salud en los cursos de educacién continia
efectivamente inscritos a los cursos de
14) \arnees o 9 R 1,045 802 -243.0 76.7
educacion continua realizados por la
institucion durante el periodo reportado
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
. . La accién adoptada para este indicador es fortalecer la difusion de los cursos programados empleando para ello los diferentes medios de
Namero de p rofesionales de la salud comunicacion que se tienen al alcance
ue se proyect6 asistirian a los cursos
varisie2 |9 proy ; 1,100 1,100 0.0 100.0
de educacion continua que se
realizaron durante el periodo reportado

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA
INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema

l6gico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.

ELABORO AUTORIZO

LIC CARLOS EDUARDO MORENO AGUILAR DRA . MATILDE L ENRIQUEZ SANDOVAL
TITULAR DE AREA SUSTANTIVA (NOMBRE Y FIRMA)

TITULAR DE PLANEACION (NOMBRE Y FIRMA)

NOTA: FAVOR DE ENVIAR ESTE FORMATO EN EXCEL Y ESCANEADO AL MOMENTO DE SU ENTREGA A LA CCINSHAE Y
RUBRICAR CADA UNA DE LAS HOJAS




