
COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinación de Proyectos Estratégicos

Clave entidad/unidad: NDF

Entidad/unidad:

PP:   E010 "FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

ORIGINAL ALCANZADO

(1) (2)

ORIGINAL ALCANZADO

(1) (2)

2,239

EXPLICACIÓN DE VARIACIONESABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

Número de cursos de educación 

continua impartidos por la institución 

en el periodo 

25

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/

El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 125.0 por ciento, que lo sitúa en el semáforo de cumplimiento en color rojo 

debido a que  se autorizaron 4 cursos adicionales a los programados para atender la demanda presente, asociados con, el diagnóstico y tratamiento 
del pie equino varo aducto; nutrición en el paciente grave; manejo del paciente pediatrico; y terapia intensiva geriátrica.

20

Total de cursos de educación 

continua programados por la 

institución en el mismo periodo

21 21

CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACIÓN ORIGINAL 1/ 4/ 

100.0

RIESGOS PARA LA POBLACIÓN QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCIÓN ASOCIADOS A LA VARIACIÓN 2/ 4/ 

RIESGOS PARA LA POBLACIÓN QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCIÓN ASOCIADOS A LA VARIACIÓN 2/ 4/ 

La acción adoptada para este indicador es, considerar las tendencias recientes en los datos para programar la meta del siguiente período

%
(2) - (1) (2/1) X 100

El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 115.5 por ciento, que lo sitúa en el semáforo de cumplimiento en color rojo, 
porque a apesar de ser menor el numero de asistentes que el  programado en metas,el número total de profesionales que recibieron constancia de 

conclusión fue mayor debido a que hubo una mayor asistencia en los cursos completando así el porcentaje  requerido para obtener su constancia

Derivado de los resultados obtenidos en el indicador para el período de reporte, no existe riesgo para la población
220.0 110.9

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/

CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACIÓN ORIGINAL 1/ 4/ 

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

        EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - JUNIO 2018

Instituto Nacional de Rehabilitación Luis Guillermo Ibarra Ibarra

No.

de 

Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR

META VARIACIÓN

EXPLICACIÓN DE VARIACIONESABSOLUTA

5

No.

de 

Ind.

8

INDICADOR

VARIABLE 1 

Número de profesionales de la salud 

que  recibieron constancia de 

conclusión de los cursos de 

educación continua impartida por la 

institución

2,019

Porcentaje de profesionales de la 

salud que concluyeron cursos de 

educación continua

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 

X 100

85.0 98.2

DEFINICION DEL INDICADOR

META

5.0

0.0

13.2

96.0

INDICADOR

Eficacia en la impartición de cursos 

de educación continua 

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 

X 100

95.2 119.0 23.8 125.0

VARIABLE 2

Número de profesionales de la salud 

inscritos a los cursos de educación 

continua realizados por la institución 

durante el periodo reportado  

2,375 2,281 -94.0

115.5

VARIACIÓN

Derivado de los resultados obtenidos en el indicador para el período de reporte, no existe riesgo para la población

La acción adoptada para este indicador es, considerar las tendencias recientes en los datos para programar la meta del siguiente período

125.0

CCINSHAE:

INGRESAR DATOS DE LA 

ENTIDAD

CCINSHAE:

Es una varible programada, por lo 

tanto no puede cambiar
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

        EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - JUNIO 2018
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CCINSHAE:

INGRESAR DATOS DE LA 

ENTIDAD

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERÍODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERÍODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERÁ INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A 

LAS CAUSAS  DE LAS VARIACIONES EL ANÁLISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SÓLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACIÓN QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCIÓN DERIVADO DE UNA VARIACIÓN SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECÍFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCIÓN PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASÍ COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACIÓN MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPÓSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASÍ QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACIÓN A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACIÓN O LA 

INSTITUCIÓN Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN DE LA META SIEMPRE SE DEBERÁN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema lógico del 

Pp) ES "ATENCIÓN AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCIÓN AMBULATORIA QUE SE DEBERÁN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCIÓN.               

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCIÓN.
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

        EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - JUNIO 2018

Instituto Nacional de Rehabilitación Luis Guillermo Ibarra Ibarra

CCINSHAE:

INGRESAR DATOS DE LA 

ENTIDAD

ORIGINAL ALCANZADO

(1) (2)

ORIGINAL ALCANZADO

(1) (2)

Total de profesionales de la salud que 

participan en cursos de educación 

continua (que concluyen en el 

periodo) encuestados 

278 910 632.0 327.3

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/ 

VARIABLE 2

CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACIÓN ORIGINAL 1/ 4/ 

110.36.2

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERÍODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERÍODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERÁ INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A 

LAS CAUSAS  DE LAS VARIACIONES EL ANÁLISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SÓLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACIÓN QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCIÓN DERIVADO DE UNA VARIACIÓN SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECÍFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCIÓN PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASÍ COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACIÓN MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPÓSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASÍ QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACIÓN A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACIÓN O LA 

INSTITUCIÓN Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN DE LA META SIEMPRE SE DEBERÁN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema lógico del 

Pp) ES "ATENCIÓN AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCIÓN AMBULATORIA QUE SE DEBERÁN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCIÓN

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCIÓN.

10

CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACIÓN ORIGINAL 1/ 4/ 

Derivado de los resultados obtenidos en el indicador para el período de reporte, no existe riesgo para la población

La acción adoptada para este indicador es, considerar las tendencias recientes en los datos para programar la meta del siguiente período

INDICADOR

Percepción sobre la calidad de los 

cursos de educación continua 

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 

9.1 9.5 0.4 104.4
El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 104.4 por ciento que lo sitúa en el semáforo de cumplimiento en color 
verde, sin embargo las variación presentada en las variables obede a que durante el mes de abril se modificó la forma de aplicar las encuestas, 

realizandose a través de medios electrónicos, lo que ha contribuido a obtener una mayor participación por parte de los asistentes. Además de lo 

anterior, la calidad de los cursos ha propiciado que los asistentes manifiesten un mayor grado de satisfacción 

VARIABLE 1 2,529 8,683 6,154.0 343.3

RIESGOS PARA LA POBLACIÓN QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCIÓN 2/ 4/ 

No.

de 

Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR

META VARIACIÓN

EXPLICACIÓN DE VARIACIONESABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

No.

de 

Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR

META VARIACIÓN

VARIABLE 1 

9

Sumatoria de la calificación 

manifestada por los profesionales de 

la salud que participan en cursos de 

educación continua (que concluyen 

en el periodo) encuestados respecto 

a la calidad percibida de los cursos 

recibidos  

1,510

VARIABLE 2

Total de participantes en los cursos 

de educación continua impartidos en 

el periodo

2,375 2,281

INDICADOR

Porcentaje de participantes externos 

en los cursos de educación continua

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 

X 100

60.0 66.2

EXPLICACIÓN DE VARIACIONESABSOLUTA %
(2) - (1)

Número de participantes externos en 

los cursos de educación continua 

impartidos en el periodo

1,425 85.0 106.0
Derivado de los resultados obtenidos en el indicador para el período de reporte, no existe riesgo para la población

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/ 

-94.0 96.0
La acción adoptada para este indicador es, considerar las tendencias recientes en los datos para programar la meta del siguiente período

RIESGOS PARA LA POBLACIÓN QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCIÓN 2/ 4/ 

(2/1) X 100

El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 110.3 por ciento, que lo sitúa en el semáforo de cumplimiento en color rojo 

debido a que aún cuando el número de participantes en cursos  de educación continua fue levemente menor al programado originalmente, el 
número de participantes externos fue mayor, debido al contenido  y la difusión a los eventos
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CCINSHAE:

INGRESAR DATOS DE LA 

ENTIDAD

ORIGINAL ALCANZADO

(1) (2)

VALIDADOR

INDICADOR 5

INDICADOR 8

INDICADOR 9

INDICADOR 10

INDICADOR 14

-94.0 96.0
Derivado de los resultados obtenidos en el indicador para el período de reporte, no existe riesgo para la población

2,375 2,281

14

CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACIÓN ORIGINAL 1/ 4/ 

RIESGOS PARA LA POBLACIÓN QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCIÓN 2/ 4/ 

Se lograron las metas de acuerdo a lo programado

DEBERÁ REGISTRAR LAS CAUSAS A LAS VARIACIONES CON RESPECTO DEL INDICADOR Y SUS VARIABLES, ASÍ COMO EL RIESGO Y 

LAS ACCIONES

DEBERÁ REGISTRAR LAS CAUSA A LAS VARIACIONES CON RESPECTO DEL INDICADOR

DEBERÁ REGISTRAR LAS CAUSAS A LAS VARIACIONES CON RESPECTO DEL INDICADOR Y SUS VARIABLES, ASÍ COMO EL RIESGO Y 

LAS ACCIONES

EL INDICADOR SE ALCANZÓ DE ACUERDO A LO PROGRAMADO

CALIFICACIÓN 

OK

OK

OK

OK

OK

VARIABLE 2

Número de  profesionales de la salud 

que se proyectó asistirían a los 

cursos de educación continua que se 

realizaron durante el periodo 

reportado 

2,500 2,500 0.0 100.0

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/ 

INDICADOR

Eficacia en la captación de 

participantes a cursos 

de educación continua

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 

X 100

95.0 91.2 -3.8 96.0
El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 96.0 por ciento que lo sitúa en el semáforo de cumplimiento en color verde 

logrando las metas de acuerdo a lo programado

VARIABLE 1 

Número de profesionales de la salud 

efectivamente inscritos a los cursos 

de educación continua realizados por 

la institución durante el periodo 

reportado 

TITULAR DE PLANEACIÓN (NOMBRE Y FIRMA)
TITULAR DE ÁREA SUSTANTIVA (NOMBRE Y FIRMA)

NOTA: FAVOR DE ENVIAR ESTE FORMATO EN EXCEL Y ESCANEADO AL MOMENTO DE SU ENTREGA A LA CCINSHAE Y

RUBRICAR CADA UNA DE LAS HOJAS

No.

de 

Ind.

DEFINICION DEL INDICADOR

(2/1) X 100

ELABORÓ AUTORIZÓ

Lic. Carlos Eduardo Moreno Aguilar Dra. Matilde L. Enriquez Sandoval

(2) - (1)

DEBERÁ REGISTRAR LAS CAUSAS A LAS VARIACIONES CON RESPECTO DEL INDICADOR Y SUS VARIABLES, ASÍ COMO EL RIESGO Y 

LAS ACCIONES

OBSERVACIÓN DE LAS EXPLICACIONES

%

META VARIACIÓN

EXPLICACIÓN DE VARIACIONESABSOLUTA

CCINSHAE:

Es una varible programada, por lo 

tanto no puede cambiar


