COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Coordinacién de Proyectos Estratégicos

SALUD

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - DICIEMBRE 2018

Clave entidad/unidad NDF
Entidad/unidad: Instituto Nacional de Rehabilitacién Luis Guillermo Ibarra Ibarra
PP: EO010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
mETA VARIACION )
No. DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACION DE VARIACIONES
p ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA %
e
Ind. (1) 2) (2)-(1) (2/1) X 100
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/
Eficiencia terminal de médicos
especialistas
INDICADOR 100.0 100.0 0.0 100.0 - . . . . " . o
EORMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 100.0 por ciento, que lo situa en el seméaforo de cumplimiento en
) 100 color verde logrando las metas de acuerdo a lo programado
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
Numero de médicos especialistas en
3 formacion de la misma cohorte que
VARIABLE 1 ! - a 147 149 2.0 101.4 ) ) o ’ o .
obtienen constancia de conclusién de Derivado de los resultados obtenidos en el indicador para el periodo de reporte, no existe riesgo para la poblacién
estudios de posgrado clinico
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
Numero de médicos especialistas en
formacion de la misma cohorte
VARIABLE2 |inscritos a estudios de posgrado clinico 147 149 2.0 101.4
% 100 Se lorgaron las metas de acuerdo a lo programado
META VARIACION
o DEFINICION DEL INDICADOR oRGINAL ALCANZADO ABsOLUTA « EXPLICACION DE VARIACIONES
Ind. (1) (2) (2)-(1) (2/1) X 100
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/
Eficiencia terminal de posgrado no
clinico
INDICADOR 100.0 100.0 0.0 100.0
. . El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 100.0 por ciento, que lo situa en el semaforo de cumplimiento en
FORMULA: VAR lAfOLOEl / VARIABLE2 X color verde logrando las metas de acuerdo a lo programado
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
4 Numero de profesionales en posgrados
VARIKBLE1 |no clinicos de la misma cohorte con 9 9 0.0 100.0 . . .. . o L.
constancia de terminacion Derivado de los resultados obtenidos en el indicador para el periodo de reporte, no existe riesgo para la poblacién
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
Total de profesionales en posgrados no
VARIRBLE2 | c|inicos inscritos en la misma cohorte x 9 9 0.0 100.0
100 Se lorgaron las metas de acuerdo a lo programado

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS{ COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA
INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema

l6gico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - DICIEMBRE 2018

SALUD

Instituto Nacional de Rehabilitacién Luis Guillermo Ibarra Ibarra

PP: EO010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
META VARIACION
b2 DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACION DE VARIACIONES
de ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA %
Ind. (1) () (2)-(1) (2/1) X 100
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/
Porcentaje de profesionales de la salud
que concluyeron cursos de educacion
INDICADOR continua 85.0 97.4 124 114.6 El indicador al final del periodo que se repora tuvo un cumplimiento del 114.6 por ciento, que lo situa en el semaforo de cumplimiento en
. . . . color rojo debido a que por la difusién realizada por el Instituto, hubo un aumento en la asistencia en los cursos completando asi el
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X porcentaje requerido para obtener su constancia
100
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/
Numero de profesionales de la salud
ue recibieron constancia de
5| varnaes |9 ‘g i 3,570 4,526 956.0 126.8 i . . 3 L .
conclusion de los cursos de educacion Derivado de los r jos ok dos en el ind para el periodo de reporte, no existe riesgo para la poblacién
continua impartida por la institucion
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
Numero de profesionales de la salud
inscritos a los cursos de educacion
VARIABLE 2 . X T 4,200 4,647 447.0 110.6 . . i i . e B
continua realizados por la institucién La accién adoptada para este indicador es considerar las tendencias recientes en los datos para programar la meta del siguiente periodo
durante el periodo reportado x 100
META VARIACION
o DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA “ EXPLICACION DE VARIACIONES
Ind. (1) (2) 2)-() (2/1) X 100
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/
Porcentaje de cursos de formacion con
percepcion de calidad satisfactoria
INDICADOR 824 91.4 9.0 110.9
. . El indicador al final del periodo que s reporta tuvo un cumplimiento del 110.9 por ciento, que lo situa en el seméaforo de cumplimiento en
FORMULA: VAR lAfOLOEl / VARIABLE2 X color rojo debido a que se mejord la supervision en la realizacién y cumplimiento de programas operativos
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/
Numero de cursos de formacion de
6 posgrado impartidos con promedio de
VARIKBLE1 |calificacién de percepcion de calidad 28 32 4.0 114.3 . 5 . ) o .
por parte de los médicos en formacién Derivado de los resultados obtenidos en el indicador para el periodo de reporte, no existe riesgo para la poblacién
superior a 80 puntos
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
Total de cursos de formacién de
VARIABLE2 |posgrado para médicos en formacién 34 35 1.0 102.9 . o . I e ;
impartidos en el periodo x 100 La accion adoptada para este es ar las r en los datos para programar la meta del siguiente periodo

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASi COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA
INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema

l6gico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Coordinacién de Proyectos Estratégicos

SALUD

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - DICIEMBRE 2018

Clave entidad/unidad NDF
Entidad/unidad: Instituto Nacional de Rehabilitacién Luis Guillermo Ibarra Ibarra
PP: EO010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
mETA VARIACION
No. DEFINICION DEL INDICADOR omGIAL aLcanzano ABSOLUTA " EXPLICACION DE VARIACIONES
d
. [ @ @-) (2/1)X100
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/
Porcentaje de cursos de posgrado no
clinico con percepcion de calidad
satisfactoria
INDICADOR . . . . P . . . . oo £ .
100.0 100.0 0.0 100.0 El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 100.0 por ciento, que lo sitta en el seméaforo de cumplimiento en
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X color verde logrando las metas de acuerdo a lo programado
100
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/
Namero de cursos de formacién en
7| armeie1 posgrado no cI|Q|po |(r1part|dos con 2 2 0.0 100.0 ) ) o o .
promedio de calificacion de percepcién Derivado de los resultados ok dos en el ind para el periodo de reporte, no existe riesgo para la poblacién

de calidad superior a 80 puntos

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/

Total de cursos de formacién en
VARIABLE2 | posgrado no clinico impartidos en el 2 2 0.0 100.0

periodo X 100 Se lograron las metas de acuerdo a lo programado

META VARIACION
r;:. DEFINICION DEL INDICADOR oRIGINAL ALCANZADO. ABSOLUTA " EXPLICACION DE VARIACIONES
Ind. (1) (2) (2)-(1) (2/1) X 100
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/
Eficacia en la imparticién de cursos de
educacién continua
INDICADOR 95.6 80.0 -15.6 83.7 El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 83.7 por ciento, que lo sitta en en el semaforo de cumplimiento
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X en color rojo debido a que se cancelaron 10 cursos , 9 de ellos por causas ajenas a la institucion, y un congreso programado para 1,500
100 personas se canceld principalmente por causas de tipo econémico, : falta de recursos

RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/

Numero de cursos de educacion

VARIBLE1 |continua impartidos por la institucién 43 40 -3.0 93.0 . i .
. Derivado de los resultad k dos en el ind|
en el periodo

para el periodo de reporte, no existe riesgo para la poblacién

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/

Total de cursos de educacién continua

vARieLE2 | programados por la institucion en el 45 50 5.0 111 La accién adoptada para este indicad
mismo periodo X 100

es iderar las dencias reci en los datos para programar la meta del siguiente periodo

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS{ COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASi QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA
INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema

l6gico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinacién de Proyectos Estratégicos
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
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SALUD

Instituto Nacional de Rehabilitacién Luis Guillermo Ibarra Ibarra

PP: EO010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
META VARIACION 2
No. DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACION DE VARIACIONES
de ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA %
ind. (1) (2) (2)-(1) (2/1) X 100
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/
Porcentaje de participantes externos en
los cursos de educacién continua
INDICADOR 60.0 48.5 -11.5 80.8 El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 80.8 por ciento, que lo situa en el seméaforo de cumplimiento en
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X color rojo debido a que se se cancelaron 10 cursos por causas ajenas a la institucion, uno de los cuales fue un congreso internacional al
100 que acudian pérsonas de provincia y del extranjero
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
9 Numero de participantes externos en
VARIABLEL ||os cursos de educacion continua 2,520 2,252 -268.0 89.4 perivado de| T indi | perfodo d " iste ri . blacis
impartidos en el periodo erivado de los r enel para el periodo de reporte, no existe riesgo para la poblacién
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
Total de participantes en los cursos de
VARIRBLE2 | educacion continua impartidos en el 4,200 4,647 447.0 110.6 > - . . . - .
periodo x 100 La accién adoptada para este indicador es considerar las tendencias recientes en los datos para programar la meta del siguiente periodo
o ETA. VARIACION
o.
o DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA “ EXPLICACION DE VARIACIONES
Ind. (1) (2) 2)-() (2/1) X 100
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/
Percepcion sobre la calidad de los
INDICADOR cursos de educacién continua 9.1 9.5 0.4 104.4 El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 104.4 por ciento que lo sitia en el semaforo de cumplimiento en
: . . : color verde, sin embargo las variacién presentada en las variables obede a que se modificé la forma de aplicar las encuestas, realizandose
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 a través de medios electrénicos, lo que ha contribuido a obtener una mayor participacién por parte de los asistentes. Ademas de lo
anterior, la calidad de los cursos ha propiciado que los asistentes manifiesten un mayor grado de satisfaccién.
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
Sumatoria de la calificacion manifestada
por los profesionales de la salud que
rticipan en cur i6n
10| \anoes |PArticipan en cursos de educacion 10,865 13,272 2,407.0 122.2 . . o i o »
continua (que concluyen en el periodo) Derivado de los resultados obtenidos en el indicador para el periodo de reporte, no existe riesgo para la poblacién
encuestados respecto a la calidad
percibida de los cursos recibidos
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
Total de profesionales de la salud que
participan en cursos de educacién
VARIABLE2 |continua (que concluyen en el periodo) 1,194 1,397 203.0 117.0 o N o L e B
encuestados La accién p para este es ar las r en los datos para programar la meta del siguiente periodo

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS{ COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASi QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA
INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema

l6gico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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SALUD

Instituto Nacional de Rehabilitacién Luis Guillermo Ibarra Ibarra

PP: EO010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
ETA VARIACION
o DEFINICION DEL INDICADOR oRIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA « EXPLICACION DE VARIACIONES
Ind. (1) () (2)-(1) (2/1) X 100
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/
Porcentaje de espacios académicos
ocupados
NPICADOR 996 96.8 28 972 El indicad | final del iod ta t limiento del 97.2 ient lo sitd | aforo d limient
2 . indicador al 1inal del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento de! .2 por ciento que lo situa en el semaroro de cumplimiento en
FORMULA: VARlAlBOLoEl /VARIABLEZ X color verde, logrando las metas de acuerdo a lo programado
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/
Numero de espacios educativos de
12 vaieies P ) 247 245 -2.0 99.2 5 . . 3 L .
posgrado cubiertos (becas o matricula) Derivado de los r jos ok dos en el ind para el periodo de reporte, no existe riesgo para la poblacién
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
Numero de espacios educativos de
VARIRBLE2 |posgrado disponibles en la institucion x 248 253 5.0 102.0 . o i . L }
100 La accién adoptada para este indicador es ar las tend, r en los datos para programar la meta del siguiente periodo
ETA. VARIACION
o DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA “ EXPLICACION DE VARIACIONES
Ind. (1) (2) 2)-() (2/1) X 100
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/
Porcentaje de postulantes aceptados
INDICADOR . . 39.5 41.9 24 106.1 El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 106.1 por ciento, que lo sitta en el semaforo de cumplimiento en
FORMULA: VARlAfOLOEl / VARIABLE2 X color amarillo debido a que se realiz6 un pre-registro en el INRLGII, donde sélo se aceptaron a profesionales de la salud que cubrieron
integramente los requisitos de ingreso.
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/
13 Numero de candidatos seleccionados
VARIKBLE1 |por la institucion para realizar estudios 68 62 -6.0 91.2 . 5 . ) o .
de posgrado Derivado de los resultados obtenidos en el indicador para el periodo de reporte, no existe riesgo para la poblacién
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
Total de aspirantes que se presentaron
VARIABLE2 |3 |a institucion para realizar estudios de 172 148 -24.0 86.0 . o . I ) e ;
posgrado x 100 La accién adoptada para este es ar las r en los datos para programar la meta del siguiente periodo

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASi COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA
INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema
l6gico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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SALUD

NDF

Instituto Nacional de Rehabilitacién Luis Guillermo Ibarra Ibarra

PP: EO010 "FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
mETA VARIACION
No. DEFINICION DEL INDICADOR oRGINAL ALcANZADO. ABSOLUTA ,‘ EXPLICACION DE VARIACIONES
d
in. ) @ @-(1) (2/1) X 100
CAUSA DE LAS VARIACIONES EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL INDICADOR Y SUS VARIABLES RESPECTO A SU PROGRAMACION ORIGINAL 1/ 4/
Eficacia en la captacién de participantes
acursos
de educacién continua - ) . . . - < .
INDICADOR 95.0 105.1 10.1 110.6 El indicador al final del periodo que se repora tuvo un cumplimiento del 110.6 por ciento, que lo sittia en el semaforo de cumplimiento en
. color rojo debido a que por la difusién realizada por el Instituto, hubo un aumento en la asistencia en los cursos, a pesar de que se
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X | d
on 10 cursos prog
100
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION 2/ 4/
Numero de profesionales de la salud
14 efectivamente inscritos a los cursos de
VARIKBLE1 |educacion continua realizados por la 4,200 4,647 447.0 110.6 . o . B L i
X X L : Derivado de los r enel para el periodo de reporte, no existe riesgo para la poblacién
institucién durante el periodo reportado
, ) ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
Numero de profesionales de la salud
que se proyect6 asistirian a los cursos
de educacién continua que se
VARIABLE 2 - a 4,421 4,421 0.0 100.0 " Lo S - "
realizaron durante el periodo reportado La accién adoptada para este es ar las T en los datos para programar la meta del siguiente periodo
X 100
VALIDADOR OBSERVACION DE LAS EXPLICACIONES CALIFICACION
INDICADOR 3 EL INDICADOR SE ALCANZO DE ACUERDO A LO PROGRAMADO oK
INDICADOR 4 EL INDICADOR SE ALCANZO DE ACUERDO A LO PROGRAMADO oK
DEBERA REGISTRAR LAS CAUSAS A LAS VARIACIONES CON RESPECTO DEL INDICADOR Y SUS VARIABLES, ASI COMO EL RIESGO
INDICADOR 5 Y LAS ACCIONES o
DEBERA REGISTRAR LAS CAUSAS A LAS VARIACIONES CON RESPECTO DEL INDICADOR Y SUS VARIABLES, AS| COMO EL RIESGO
INDICADOR 6 Y LAS ACCIONES OK
INDICADOR 7 EL INDICADOR SE ALCANZO DE ACUERDO A LO PROGRAMADO oK
DEBERA REGISTRAR LAS CAUSAS A LAS VARIACIONES CON RESPECTO DEL INDICADOR Y SUS VARIABLES, AS| COMO EL RIESGO
INDICADOR 8 o
Y LAS ACCIONES
DEBERA REGISTRAR LAS CAUSAS A LAS VARIACIONES CON RESPECTO DEL INDICADOR Y SUS VARIABLES, ASI COMO EL RIESGO
INDICADOR 9 Y LAS ACCIONES oK
I ERG DEBERA REGISTRAR LAS CAUSAS A LAS VARIACIONES! CvOL’\giScP;gL(ésDEL INDICADOR Y SUS VARIABLES, AS| COMO EL RIESGO Ok
INDICADOR 12 EL INDICADOR SE ALCANZO DE ACUERDO A LO PROGRAMADO oK
., DEBERA REGISTRAR LAS CAUSAS A LAS VARIACIONES! %oLr\gisCP;gL(éSDEL INDICADOR Y SUS VARIABLES, AS| COMO EL RIESGO .
DEBERA REGISTRAR LAS CAUSAS A LAS VARIACIONES CON RESPECTO DEL INDICADOR Y SUS VARIABLES, AST COMO EL RIESGO
INDICADOR 14 Y LAS ACCIONES oK




