
COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Clave entidad/unidad: NDF

Entidad/unidad:

PP:   E010 "FORMACIÓN Y CPACITACIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2023

Instituto Nacional de Rehabilitación Luis Guillermo Ibarra Ibarra

META VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 0 por ciento en comparación con la meta programada del 0 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color . 

NO hubo variación en el indicador y NO hubo variación en variables.

(MÁXIMO 5 RENGLONES)

EFECTO 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

No.

de 

Ind.

4

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

Eficacia en la formación de médicos 

especialistas

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de médicos especialistas en 

formación de la misma cohorte que 

obtienen constancia de conclusión de 

estudios de posgrado clínico 

Número de médicos especialistas en 

formación  de la misma cohorte inscritos a 

estudios de posgrado clínico 

0.0

0

0

0.0

0

0

0.0 0.0

DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACIÓN DE VARIACIONES

0.0 0.0

0.0 0.0

INGRESAR NOMBRE DE LA ENTIDAD

INGRESAR PERÍODO DE CUMPLIMIENTO



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

META VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 0 por ciento en comparación con la meta programada del 0 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color . 

NO hubo variación en el indicador y NO hubo variación en variables.

(MAXIMO 5 RENGLONES):

EFECTO

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

No.

de 

Ind.

5

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

Eficiencia terminal de especializaciones no 

clínicas, maestrías y doctorados 

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de profesionales de 

especializaciones no clínicas, maestrías y 

doctorados de la misma cohorte con 

constancia de terminación 

Total de profesionales de especializaciones 

no clínicas, maestrías y doctorados 

inscritos en la misma cohorte

0.0

0

0

0.0

0

0

EXPLICACIÓN DE VARIACIONESDEFINICION DEL INDICADOR

0.0 0.0

0.0 0.0

0.0 0.0



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 81.2 por ciento en comparación con la meta programada del 95 

por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 85.5 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color ROJO. 

SI hubo variación en el indicador y SI hubo variación en variables.

La variación presentada en la variable 2 se debe a la demanda que se obtuvo durante este periodo de evaluación, gracias a la difusión que 
se realizó para dar a conocer los cursos que imparte el Instituto, sin embargo como se muestra en la variable 1, apesar de lograr un 10% 

más de lo programado, solo el 81.2% logro obtener su constancia de conclusión ya que algunos participantes no cubrieron las horas 

académicas necesarias requisito indispensable para recibir su constancia.

EFECTO

Derivado de los resultados obtenidos en el presente indicador el efecto deriva en tener menos profesionales capacitados en temas específicos.
39.0 110.3

META VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

La variación presentada en la variable 2 se debe a la demanda que se obtuvo durante este periodo de evaluación, gracias a la difusión que se realizó para 

dar a conocer los cursos que imparte el Instituto.

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

Las acciones adopatadas para regularizar el cumplimiento de la meta son:

1. Actualización de la meta programada.

2. Reforzar la comunicación con el profesional participante en los cursos para dar a conocer los requisitos que necesita cubrir para que se le otorgue su 

constancia de conclusión.

No.

de 

Ind.

6

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

Porcentaje de profesionales de la salud que 

concluyeron cursos de educación continua

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de profesionales de la salud que  

recibieron constancia de conclusión de los 

cursos de educación continua impartida 

por la institución

Número de profesionales de la salud 

inscritos a los cursos de educación 

continua realizados por la institución 

durante el periodo reportado 

95.0

380

400

81.2

419

516

EXPLICACIÓN DE VARIACIONES

-13.8 85.5

DEFINICION DEL INDICADOR

116.0 129.0



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

META VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DAÑO A LA POBLACIÓN (MÁXIMO 5 RENGLONES)

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

No.

de 

Ind.

7

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 0 por ciento en comparación con la meta programada del 0 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color . 

NO hubo variación en el indicador y NO hubo variación en variables.

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):

EFECTO

Porcentaje de cursos de formación con 

percepción de calidad satisfactoria

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de cursos de formación de 

posgrado impartidos con promedio de 

calificación de percepción de calidad por 

parte de los médicos en formación superior 

a 80 puntos

Total de cursos de formación de posgrado 

para médicos en formación impartidos en 

el periodo

0.0

0

0

0.0

0

0 0.0 0.0

DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACIÓN DE VARIACIONES

0.0 0.0

0.0 0.0



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

(MAXIMO 5 RENGLONES):

EFECTO

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

No.

de 

Ind.

8

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

DEFINICION DEL INDICADOR
META VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 0 por ciento en comparación con la meta programada del 0 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color . 

NO hubo variación en el indicador y NO hubo variación en variables.

EXPLICACIÓN DE VARIACIONES

Porcentaje de cursos de especialización no 

clínicas, maestrías y doctorados con 

percepción 

de calidad satisfactoria

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de cursos de especialización no 

clínica, maestría y doctorado impartidos 

con promedio de calificación de percepción 

de calidad superior a 80 puntos 

Total de cursos de especialización no 

clínica, maestría y doctorado impartidos en 

el periodo

0.0

0

0

0.0

0

0

0.0 0.0

0.0 0.0

0.0 0.0



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

META VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 100 por ciento en comparación con la meta programada del 83.3 

por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 120 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color ROJO. 

SI hubo variación en el indicador y SI hubo variación en variables.

Durante el primer trimestre se programaron 6 cursos de Educación Continua y se estimó se alcanzarían 5 cursos, sin embargo se 

alcanzaron los 6 cursos programados debido a la gestión adecuada del Instituto para evitar la cancelación o reprogramaciópn de algun 

curso.

EFECTO

Derivado de los resultados obtenidos no existe riesgo para la población. 
1.0 120.0

EXPLICACIÓN DE VARIACIONES

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

No se presentó variación en la variable 2.

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

Continuar con la gestión adecuada para evistar la cancelación o reprogramación de cursos

No.

de 

Ind.

9

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

Eficacia en la impartición de cursos 

de educación continua 

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de cursos de educación continua 

impartidos por la institución en el periodo 

Total de cursos de educación continua 

programados por la institución en el mismo 

periodo 

83.3

5

6

100.0

6

6 0.0 100.0

16.7 120.0

DEFINICION DEL INDICADOR



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

META VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 34.9 por ciento en comparación con la meta programada del 60 

por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 58.2 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color ROJO. 

SI hubo variación en el indicador y SI hubo variación en variables.

La variación presentada en la variable 2 se debe a la demanda que se obtuvo durante este periodo de evaluación, gracias a la difusión que 

se realizó para dar a conocer los cursos que imparte el Instituto, sin embargo se tuvo un menor número de participantes externos como se 

muestra en la variable 1, lo anterior a pesar de hacer la difusión a  través de los diferentes medios de comunicación para que se de a 

conocer los cursos a profesionales externos al Instituto. 

EFECTO

Derivado de los resultados obtenidos en el presente indicador el efecto deriva en tener menos profesionales capacitados en temas específicos.

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

La variación presentada en la variable 2 se debe a la demanda que se obtuvo durante este periodo de evaluación, gracias a la difusión que se realizó para 

dar a conocer los cursos que imparte el Instituto.

-60.0 75.0

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

Las acciones adopatadas para regularizar el cumplimiento de la meta son:

1. Actualización de la meta programada.

2. Reforzar la difusióin en los diferentes medios de comunicación para que los profesionales  externos participanten en los cursos que imparte el 

Instituto.

116.0 129.0

No.

de 

Ind.

10

Porcentaje de participantes externos en los 

cursos de educación continua

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de participantes externos en los 

cursos de educación continua impartidos 

en el periodo

Total de participantes en los cursos de 

educación continua impartidos en el 

periodo 

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

60.0

240

400

34.9

180

516

DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACIÓN DE VARIACIONES

-25.1 58.2



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

META VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA

EXPLICACIÓN DE VARIACIONES

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 9.5 por ciento en comparación con la meta programada del 9.5 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 100 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color VERDE:AUNQUE EL 
INDICADOR ES VERDE, HAY VARIACIÓN EN VARIABLES. 

NO hubo variación en el indicador y SI hubo variación en variables.

La variación presentada en la variable 2 se debe a una mayor participación de profesionales en los cursos de educación continua, lo que 
provocó más encuestas de termino, cabe destacar como se muestra en la variable 1, apesar de lograr un 57% más de lo programado, se 

recibió una percepción de calidad del 9.5, gracias a la buena gestíon que realiz´po el Instituto para dar cumplimiento con lo establecido en 

cada cursos impartido

EFECTO

Derivado de los resultados obtenidos en el presente indicador el efecto deriva en tener menos profesionales capacitados en temas específicos

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

La variación presentada en la variable 2 se debe a la demanda que se obtuvo durante este periodo de evaluación, gracias a la difusión que se realizó para 

dar a conocer los cursos que imparte el Instituto

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

La acción adopatadas para regularizar el cumplimiento de la meta es:

1. Actualización de la meta programada

0.0 100.0

134.0 158.0

No.

de 

Ind.

11

Percepción sobre la calidad de los cursos 

de educación continua 

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 

Sumatoria de la calificación respecto a la 

calidad percibida de los cursos recibidos 

manifestada por los profesionales de la 

salud encuestados que participan en 

cursos de educación continua que 

concluyen en el periodo

Total de profesionales de la salud 

encuestados que participan en cursos de 

educación continua que concluyen en el 

periodo

DEFINICION DEL INDICADOR

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

9.5

2,195

231

9.5

3,453

365

1,258.0 157.3



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 0 por ciento en comparación con la meta programada del 0 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color . 

NO hubo variación en el indicador y NO hubo variación en variables.

(MAXIMO 5 RENGLONES):

0.0 0.0

EFECTO

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

No.

de 

Ind.

13

Porcentaje de espacios académicos 

ocupados 

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de espacios educativos de 

posgrado cubiertos (plazas, becas o 

matricula)

Número de espacios educativos de 

posgrado disponibles en la institución 

DEFINICION DEL INDICADOR

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

0.0

0

0

META

0.0

0

0

0.0 0.0

0.0 0.0

EXPLICACIÓN DE VARIACIONES



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

META VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 0 por ciento en comparación con la meta programada del 0 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color . 

NO hubo variación en el indicador y NO hubo variación en variables.

(MAXIMO 5 RENGLONES):

EFECTO

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MÁXIMO 3 RENGLONES)

0.0 0.0

No.

de 

Ind.

14

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

Porcentaje de postulantes aceptados

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de candidatos seleccionados por 

la institución para realizar estudios de 

posgrado 

Total de aspirantes que se presentaron a la 

institución para realizar estudios de 

posgrado

0.0

0

0

0.0

0

0

DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACIÓN DE VARIACIONES

0.0 0.0

0.0 0.0



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERÍODO ENERO - MARZO 2023

ORIGINAL ALCANZADO
(1) (2)

META VARIACIÓN

ABSOLUTA %
(2) - (1) (2/1) X 100

CAUSA

El indicador al final del período de evaluación registró un alcanzado del 122.9 por ciento en comparación con la meta programada del 95.2 

por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 129.1 por ciento, colocando el indicador en un semáforo de color ROJO. 

SI hubo variación en el indicador y SI hubo variación en variables.

Se programó un total de 400 profesionales de la salud inscritos a cursos de educación continua y se alcanzaron 516, debido a que este año 

el Auditorio tuvo una ocupación del 100% y se obtuvo una gran participación en uno de los cursos programados.

EFECTO

Mayor número de profesifonales de la salud inscritos en los Cursos de Educación Continua

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA

Buena difusión y alta calidad en los Cursos de Educación Continua.

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

Tomar en cuenta estos resultados para estimar las metas.

No.

de 

Ind.

15

INDICADOR

VARIABLE 1 

VARIABLE 2

Eficacia en la captación de participantes a 

cursos 

de educación continua

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de profesionales de la salud 

efectivamente inscritos a los cursos de 

educación continua realizados por la 

institución durante el periodo reportado 

Número de  profesionales de la salud que 

se proyectó asistirían a los cursos de 

educación continua que se realizaron 

durante el periodo reportado

95.2

400

420

122.9

516

420

116.0 129.0

27.7 129.1

0.0 100.0

DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACIÓN DE VARIACIONES


